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İSTANBUL SAĞLIK VE SOSYAL 

BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

DIŞ PAYDAŞLARIN GÖRÜŞ VE 

DEĞERLENDİRME ANKET 

FORMU 

 

 
İstanbul Sağlık Ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu olarak eğitim- öğretim, araştırma-geliştirme 

çalışmalarını sürekli iyileştirmek nitelikli mezunlar vererek istenilen başarıya ulaşmak amacıyla siz değerli 

paydaşlarımızın görüş, öneri ve değerlendirmelerine ihtiyaç duymaktayız. 

Bu kapsamda hazırladığımız Dış Paydaş Anketi ile siz değerli uzman ve akademisyenlerin görüş ve 

önerilerini alarak mevcut müfredatı daha verimli ve güncel hale getirme gayreti içindeyiz. 

Katkı ve destekleriniz için şimdiden teşekkür ederiz. 

Saygılarımızla. 

 

DEĞERLENDİRİLEN AKADEMİK PROGRAM…………………………………………. 

 
BÖLÜM I: KİŞİSEL BİLGİLER 

 
1. Cinsiyetiniz: 

Kadın Erkek 

 
2. Yaşınız: 

20-29 30-39 40-49 50-59 60 ve üstü 

 
3. Eğitim Durumunuz: 

Lise Ön Lisans Lisans Lisans Üstü 

 
4. Çalıştığınız Kurum: 

Kamu Özel 

 
5. Mesleğiniz: 

Eğitimci  Yönetici Personel Danışman Uzman 

Diğer …………………………… 

 
6. Faaliyet Gösterdiğiniz Sektör: 

Eğitim Tekstil /Moda Ticaret Yapı/İnşaat 

Sağlık Yiyecek- içecek Diğer 

 
7. İş Yaşamınızda Geçirdiğiniz Yıl 

5 10 15 20 25 ve üstü 
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BÖLÜM II: İSTANBUL SAĞLIK VE SOSYAL BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU’NA İLİŞKİN GENEL GÖRÜŞLERİNİZ 

1. İstanbul Sağlık Ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu’nun sektörde bilinirliğinin düzeyini 

nasıl buluyorsunuz? 

Çok iyi Daha İyi İyi Orta Kötü 

2.  İstanbul Sağlık Ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu’nun hangi faaliyetleri ve hizmetleri sizin 

için önemlidir? 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3. Meslek Yüksekokulumuzdan beklentileriniz nelerdir ve üniversitemizle hangi alanlarda işbirliği 

geliştirilebilir? 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

4. Meslek Yüksekokulumuza kişi/kurum olarak katkılarınız neler olabilir? 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

5. Ön lisans programlarını tamamlayan mezunların seviyeleri hakkında ne düşünüyorsunuz? 

Çok iyi Daha İyi İyi Orta Kötü 

6. Sektör mesleki anlamda bir ön lisans mezunundan neler beklemektedir? 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………. 

7. Ön lisan mezunu bir personelin işe alımında olmazsa olmaz denebilecek en öncelikli 3 özellik 

nedir sıralayınız? 

1 …………………... 

2 …………………... 

3 …………………... 

 
8. Mesleki eğitim verilirken sizce hangi alanlara daha fazla ağırlık verilmesi gerekmektedir öncelik 

sırasına göre 1’den 5’e kadar sıralayınız? (1 önemli 5 daha az önemli) 

Teorik Bilgi…………. 

Teknik Beceri………. 

Mesleki Beceri……… 

Teknoloji Kullanımı……… 

Yabancı Dil Bilgisi……….. 

Diğer …………………………………… 

9. Mesleki anlamda, çalışan personelde gözlemlediğiniz eksiklikler nelerdir? 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………. 

 
10. Mesleki anlamda yeterlilik sağlanması için alan dışında verilmesi gereken zorunlu temel 

eğitimler neler olabilir? (3 tanesini işaretleyiniz)
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Pazarlama ( ) 

İşletme ( ) 

Girişimcilik ( ) 

Kalite Bilgisi ( ) 

İş Etiği ve Ahlakı ( ) 

İş Sağlığı ve Güvenliği ( ) 

Davranış Bilimleri ( ) 

Temel İletişim Becerileri ( ) 

Bilgisayar (ofis programları) ( ) 

İşaret Dili ile İletişim ( )  

Gönüllülük Çalışmaları ( ) 

Diğer .......................................................... 
 

11. Ön lisans öğrencilerinin mesleki anlamda kendilerini geliştirmeleri için ders dışında ne tür 

faaliyetler planlanabilir? 

………………………………………………………………………………………………...………… 

………………………………………………………………………………………...………………… 

…………………………………………………………………………………........................................ 

................................................................................................................. 


